
議案第 １ 号 

平成３１年度伊賀南部環境衛生組合一般会計予算について

平成３１年度伊賀南部環境衛生組合一般会計予算を別冊のとおり定める。

平成３１年 ２月２０日 提出 

伊賀南部環境衛生組合 管理者 亀 井 利 克 



平成３１年度 

伊賀南部環境衛生組合一般会計予算書 

（附 予算に関する説明書） 





平成３１年度伊賀南部環境衛生組合一般会計予算 

平成３１年度伊賀南部環境衛生組合の一般会計の予算は、次に定めるところによる。 

（歳入歳出予算） 

第１条 歳入歳出予算の総額は、歳入歳出それぞれ１，９８４，５００千円と定める。 

２ 歳入歳出予算の款項の区分及び当該区分ごとの金額は、「第１表歳入歳出予算」に

よる。 

（一時借入金） 

第２条 地方自治法第２３５条の３第２項の規定による一時借入金の借入れの最高額

は、１００，０００千円と定める｡ 

（歳出予算の流用） 

第３条 地方自治法第２２０条第２項ただし書きの規定により歳出予算の各項の経費

の金額を流用することができる場合は、次のとおりと定める｡ 

 （１） 各項に計上した給料、職員手当及び共済費に係る予算額に過不足を生じた場

合における同一款内でのこれらの経費の各項の間の流用 

平成３１年 ２月２０日 提出 

伊賀南部環境衛生組合 管理者 亀井 利克 
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 1  1,721,375

1  1,721,375

 2 208,600

1 206,900

2 1,700

 3  50,000

1  50,000

 4 4,525

1 4,525

 1,984,500
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 1  228

1  228

 2  53,574

1  53,574

 3  1,685,635

1  1,685,635

 4 240,063

1 240,063

 5 5,000

1 5,000

 1,984,500
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 1  1,721,375  1,685,668  35,707

 2 208,600 204,700 3,900

 3  50,000  50,000 0

 4 4,525 8,270 3,745

 1,984,500  1,948,638  35,862
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 （人）

２　一　般　職

 (1)  総  括

 共   済   費

( 4 )

( 2 )

（  ）は、外書きで再任用勤務職員を表す

給　　　与　　　費　　　明　　　細　　　書  

（ 平成３１年度 当 初 ）
１　特　別　職

区 分 備    考

23

29

職員数 給          与          費

（人） 報  酬（千円） （千円）（千円）給  料（千円） 職員手当(千円)     計 （千円）

共済費 合計 備     考

（千円）（千円）

254,457

△ 68,059

0 127,596 42,025

△ 3,508△ 52,703△ 11,848

本年度 0 115,013 74,893

前年度

比  較 （　2　） 0

126,861

△ 6

年間支給率(月分)（千円） （千円）（千円）（千円）

報酬 給料 期末手当(千円) 地域手当 寒冷地手当 その他の手当 計

（千円）（千円）

本年度

長 等 3 45

区    分

給            与            費     

 職員数

45 45

議 員 10 150

256 256
その他の

21 256
特 別 職

150 150

451 451

前年度

長 等 3 45

計 34 451

45

議 員 10 150

45

256 256
特 別 職

150 150

その他の
21 256

0

議 員 0 0

0

451

0

451

比  較

長 等 0 0

計 34 451

その他の
0 0

計 0 0

0 0
特 別 職

0

0 0

38,517 228,423189,906

296,482

△ 64,551

 合       計
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 (2)  給料及び職員手当の増減額の明細

（3） 給料及び職員手当の状況

   ア 職員１人当たり給与   イ 初 任 給

  18歳   18歳

（千円）

2,550

2,730

△ 180

　期末勤勉手当支給率改定

（円）

407,150 450,184
高 校 卒

148,600 148,600 148,600 148,600

52歳 0月

350,200
技 能 労 務 職

手    当

特殊勤務

手    当

時 間 外管 理 職

648

勤務手当

53,917

給    料 △ 11,848

職員手当 △ 52,703

△ 13,121そ の 他 の 増 減 分

586

3,543 648

△ 792

2,268

（千円） （千円）

住居手当

（千円）（千円）

給 与 改 定 に 伴 う 増 減 分

（千円） （千円）

本年度

1,131

△ 45,669 △ 395

52歳 2月

一般行政職等

比　較

制 度 改 正 に 伴 う 増 減 分

現在

平 均 年 齢 ( 歳 )

比　較 △ 74

夜間勤務宿 日 直管理職員特別

の 内 訳

区  分

本年度 0

△ 5,593

区  分
扶養手当 通勤手当

期末勤勉

手    当

（千円）

4,830

5,622

3,469 48,324

職員手当
前年度

3,649

手    当

405

地域手当
手    当

退職手当
手    当

単身赴任

勤 務 手 当

　給与改定の状況
　　・改定率　　平均０．２％
　　・実施時期　平成３０年４月１日

前年度 405

そ の 他 の 増 減 分

区   分

180,700

45,669 4,044

国  の  制  度一般行政職 技能労務職

142

平均給与月額(円)

0

平均給料月額(円)
（円）

技能労務職

330,537
一 般 行 政 職

区    分 増減額（千円）増 減 事 由 別 内 訳 （ 千 円 ）

451,728 424,482

356,710平均給料月額(円)

平成30年 1月 1日

平均給与月額(円)

大 学 卒
180,700

52歳 2月

区                     分

平成31年 1月 1日

（円）

現在

346,193

48歳 7月

平 均 年 齢 ( 歳 )

備   考説           明

（千円） （千円） （千円） （千円）

8,750

0 0 0

2,268

8,750

（千円）

昇 給 に 伴 う 増 加 分

△ 53,289

（円）
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   ウ 級 別 職 員 数

（ 0 ） （ 2 ）

（ 0 ） （ 2 ）

（ 0 ） （ 2 ）

（ 0 ） （ 2 ）

（  ）は、外書きで再任用勤務職員を表す

表示単位未満を四捨五入しているため、合計と一致しない場合がある

   （級別の標準的な職務内容）

  １  級
室長の職務 部長の職務

11.1

職員数（人）

３級

(100.0)

再任用勤務職員

計

区     分 １  級 ２ 級

22.2

７  級

(100.0)

５  級

(100.0)

６  級

再任用勤務職員(100.0)

(100.0)

(100.0)

技能労務職

9計 100.0

現在

主幹の職務

100.0

高度な知識又は
経験を必要とす
る業務を行う職
務

５級

平成30年 1月 1日

9

４  級

１級

主査の職務

２級

７級

再任用勤務職員

2

1

33.3６級

計

定型的な業務を
行う職務

主任の職務

級

33.3

11.1

６級 3

現在

平成31年 1月 1日

区 分

11.11７級

3５級 33.3

100.0

100.021１級

2 22.2

２級

構成比（％）

11.1

職員数（人）

一      般      行      政      職      等

級

17

技      能      労      務      職

1

構成比（％）

17１級

(0.0)

(0.0)

1

再任用勤務職員

21 　 100.0

定型的な業務を行

計

３  級

100.0

１級

う職務

3

1 11.1

３級

４級

一般行政職

４級
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   エ 昇給

注）高齢層職員（行政職55歳、技能労務職57歳以上）は、昇給号給数を上記の号給数の２分の１に抑制。

　　高齢層を除く部長級職員は、昇給号給数を上記の号給数から１号給を抑制。

   オ 期末手当・勤勉手当

６月（月分） 12月（月分）

（  ）は、再任用勤務職員に係る支給割合を表す

   カ 定年退職及び勧奨退職に係る退職手当

最 高 限 度

(2.30)(1.225)

35年勤続の者 その他の加算措置等

定年前早期退職時特例措置

４号給（人）

６号給（人）

20年勤続の者

(1.175)

(1.075)

2.275

一 般 行 政 職 等
合 計

929

20

（月分）

2.225 4.45

8

100.0 100.0

支 給 率 計 職務上の段階、職務の
級等による加算措置

８号給（人）

区 分

本

年

度

19

5

区          分

４号給（人）

代 表 的 な 職 種

技 能 労 務 職

12

(2.35)

職  員   数　  （Ａ）（人） 23 8

23

1

８号給（人）

２号給（人）

1

昇給に係る職員数（Ｂ）（人） 29 9

６号給（人） 4

7

職  員   数　  （Ａ）（人）

1

昇給に係る職員数（Ｂ）（人）

号 級 数 別 内 訳

号 級 数 別 内 訳

20

4.40

24.586875 33.27075

(1.175)

支給率等 47.709 47.709

1523 8

100.0

(1.175)

（ 月 分 ）

支 給 期 別 支 給 率

２号給（人）

比率（Ｂ）／（Ａ）　 （％）

前 年 度

有

有

本 年 度

前

年

度

1

（2％～45％加算）

（月分）

25年勤続の者

備  考

国の制度 有

（2％～20％加算）

2.125

4

100.0

(1.175)

区     分

比率（Ｂ）／（Ａ）　 （％） 100.0

（月分） （月分）

2.225 2.225 4.45

2.225

(2.35)

備  考

24.586875 33.27075 47.709 47.709
国の制度

定年前早期退職時特例措置

(支給率等)

100.0

3

15

15
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   キ 地域手当

(  )は、外書きで再任用職員を表す

   ク 特殊勤務手当

   ケ その他の手当

通 勤 手 当 同

区        分 国の制度との異同

扶 養 手 当 同

住 居 手 当 同

100.0

(平成31年1月1日現在)

代表的な特殊勤務手当の
名称

給料総額に対する比率
0.8 0.2 1.2

（％）

（％） 71.4

支 給対象職員の比率

27.3

代 表 的 な 職 種

一 般 行 政 職 等 技 能 労 務 職

（4）
23

支 給 率 （ ％ ）

区          分 全       職       種

備　　　　　　考

国 の 指 定 基 準 に
3.0

支 給 対 象 地 域 名張市

基づく支給率（％）

3.0

　特定環境作業手当　自動車運転手手当　危険薬物取扱手当

支給対象職員数（人）
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      地方債の平成２９年度末における現在高並びに平成３０年度末及び 

      平成３１年度末における現在高の見込みに関する調書 

（単位：千円）

区      分 

平成29年度末 

現 在 高

平成30年度末 

現 在 高 

見 込 額 

平成 31年度中増減見込額 
平成31年度末 

現 在 高

見 込 額

備 考 
起 債 

見込額 

元金償還 

見 込 額 

１．普通債 1,276,103 1,051,803 0 225,178 826,624

（1）清掃運搬施設等 2,281 0 0 0 0

（2）ごみ処理施設 1,273,822 1,051,803 0 225,178 826,624

（3）し尿処理施設 0 0 0 0 0

２．災害復旧           

計 1,276,103 1,051,803 0 225,178 826,624
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国　県
支出金

地方債
諸収入
その他

名張市 伊賀市

１．議　会　費 228 228 133 89 6

　　１．議　会　費 228 228 133 89 6

　　　　１．議　会　費 228 228 133 89 6

２．総　務　費 53,574 2,200 51,374 42,568 7,394 1,412

　１．総務管理費 53,574 2,200 51,374 42,568 7,394 1,412

　　　１．一 般 管 理 費 53,574 2,200 51,374 42,568 7,394 1,412

３．環境衛生費 1,685,635 210,925 1,474,710 1,271,647 160,481 42,582

　１．清  掃  費 1,685,635 210,925 1,474,710 1,271,647 160,481 42,582

　　１．収 塵 車 管 理 費 505,174 107,100 398,074 339,683 46,171 12,220

　　２．クリーンセンター費 915,530 96,350 819,180 724,371 71,728 23,081

　　３．最 終 処 分 場 費 36,687 0 36,687 30,380 5,278 1,029

　　４．し 尿 処 理 場 費 224,210 6,800 217,410 175,109 36,172 6,129

　　５．ストックヤード管理費 4,034 675 3,359 2,104 1,132 123

４．公　債　費 240,063 240,063 239,063 0 1,000

　１．公　債　費 240,063 240,063 239,063 0 1,000

　　１．元　    　　金 225,179 225,179 225,179 0 0

　　２．利　　    　子 14,884 14,884 13,884 0 1,000

５．予　備　費 5,000 5,000 0 0 5,000

　　１．予　備　費 5,000 5,000 0 0 5,000

 　　１．予  　備  　費 5,000 5,000 0 0 5,000

合　　　　計 1,984,500 0 0 213,125 1,771,375 1,553,411 167,964 50,000

一 般 財 源 内 訳

    款
          項
                  目

平成３１年度　予算財源調書

一般財源

予算額
（歳出）

財　源　内　訳

特　定　財　源 分　　担　　金

繰越金

（単位：千円）
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