
平成２２年度 指定管理施設の管理運営評価表 

 

担当室  市民スポーツ室   

 

※市民の方に概要がわかるよう、必要に応じて、枠を広げて記載してください（A4 ｻｲｽﾞ・2 ページ程度まで）。 

 

１ 管理運営の状況等 

（１）施設名 名張市勤労者福祉会館 

（２）指定管理者 

（名称、所在地） 

特定非営利活動法人なばり総合型地域スポーツクラブ 

名張市夏見２８１２番地 

（３）施設の利用実績 

（利用者数、事業内容等） 

平成２２年度 

利用者数：２５，２２８人（前年度比９３．３％） 

事業内容：名張市勤労者福祉会館の管理運営 

（４）市支出額 
平成２２年度 

指定管理料 ３００,０００円 

（５）管理運営の状況 

①施設等の利用の許可に関する業務 

②施設等の利用に係る料金の収受に関する業務 

③公共施設予約システムに関する業務 

④施設等の維持及び修繕に関する業務 

⑤市の行政施策との連携 

⑥施設・設備の清掃、保安等の管理業務 

⑦市との連絡調整及び事業報告 

⑧その他、必要な業務 

 

 

２ 事業計画の達成状況 

計画区分 達成状況 

平等利用の確保及びサ

ービスの向上 

・施設予約の空時間を有効的に利用するため当日受付を促進した結果、サ

ービスの向上が図れた。 

施設の効用の最大限の

発揮(利用促進、利用者

増など) 

・毎日の施設巡回により、ポイ捨てごみをなくす努力をした。利用者に気

持ちよく利用していただけるようにすることや、利用者からの要望に速や

かに対応するなどの努力をしていくことで利用者の満足度を高めた。 

施設の適切な維持管理

及び経費縮減 

・物品の購入や施設・設備の小修繕（電球交換、ドア補修、器具等補修）

について、容易にできることは、指定管理者の職員で行うことで経費の削

減が図れた。 

管理を的確に行う人的

構成（組織体制等） 

上記３項目については満足のいく取り組みであったが、施設の老朽化に伴

う施設・設備の修理等で予想していた以上に職員の人工を要している。 

抜本的な計画改修が必要であると考える。 

 ※本来事業の他、指定管理者の提案（自主事業・独自事業）についても、上記の該当する欄に実施状況等 

  を記載してください。 

 

３ 施設設置者（名張市）評価 

・長年にわたり管理に携わっており、着実に指定管理業務を遂行している点は、概ね評価できる。 

今後の課題としては、 

・指定管理者内部での従事者全員が連携調整を図り、積極的な利用者ニーズの把握及び利用者満足度

の向上を目指す取組を期待する。 

・利用者増加のための広報（ＨＰ等）の新たなる取組を期待する。 

 



勤労者福祉会館 施設の管理運営業務に係る収支状況（平成２２年度） 
（単位：円） 

区分 項 目 計画額 決算額 決算額の内訳 

利用料金収入 950,000 1,490,520 
 
勤労者福祉会館利用料1,490,520円 
 

市指定管理料収入 
 

300,000 
 

300,000 
 
勤労者福祉会館指定管理料300,000円 
 

その他収入   
 
 
 

収 
 
入 

収入合計（Ａ） 1,250,000 1,790,520 
 
 

人件費   

 
 
 
 

事務費   

 
 
 
 

事業費   

 
 
 
 

管理費 1,250,000 805,716 

光熱水費 385,416円 
委託料 346,750円 
修繕費 73,550円 
 

その他支出   
 
 

   
 
 

支 
 
出 

支出合計（Ｂ） 1,250,000 805,716 
 
 

収 支 
（Ａ）－（Ｂ） 

 984,804 
 

 

 


