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「なばり新時代戦略「なばり新時代戦略」」推進の体制づくり推進の体制づくり
DXやシティプロモーションの推進、大阪・関西万博に向けて、4月から市の組織体制を強化DXやシティプロモーションの推進、大阪・関西万博に向けて、4月から市の組織体制を強化

市では、4月から、DX（デジタル・トランスフォーメーション）やシティプロモーションの推進、
そして、大阪・関西万博に向けて組織体制を強化します。  行政改革推進室　  63‐7302

DXの推進
行政・デジタル改革推進室を新設。総務部行政改
革推進室を廃止し、業務を移管。総務部から市長
直轄とし、デジタル技術やデータを活用して自治
体行政を変革していくDXの司令塔とします。

シティプロモーションの推進
広報シティプロモーション推進室を新設。地域活力
創生室を廃止し、秘書広報室の広報広聴部門と合わ
せて業務を移管。総合的にシティプロモーションを
推進します。秘書広報室の秘書部門は秘書室に。

万博に向けた体制整備
産業部に、総括的にマネジメントを行
う専属職員を配置。庁内や関係団体と
の連携体制を整え、万博を契機とした
ビジネスチャンスの拡大を図ります。

　市では、条例に基づいて設置された「名張市立病院在り方検討委員会」（医療関係者や学識
経験者など 7人で構成）に「名張市立病院の目指すべき将来像及びその役割」について諮問（令
和 4年 1月）。これを受け、全 7回、1年にわたって議論いただき、2月 13日、市長が答申
を受けました。今後、この答申や事例研究などをもとに、市の方針を検討していきます。

「名張市立病院在り方検討委員会「名張市立病院在り方検討委員会」」
  から答申を受けました  から答申を受けました

1 年にわたり、市立病院の目指すべき将来像とその役割について議論1年にわたり、市立病院の目指すべき将来像とその役割について議論

 市立病院 総務企画室　  61‐1100

委
員
長
の
竹
田
寛
さ
ん
（
県
病
院
協
会
理
事
長
）

か
ら
答
申
書
を
受
け
取
る
北
川
市
長

骨子
答申

❶ 経営形態を地方独立行政法人に

　地方独立行政法人は組織の自由度が高い。職員の一人ひとりが、診療の質
の向上や、患者さんのための接遇改善などを目指し、明確な目的意識をもっ
て働くことが求められる中、最もふさわしい形態である。その上で、救急医
療や小児医療などの政策医療に対しては、市も責任を持つべきである。

　地域で持続的な医療提供体制を確保していくために、医療機関の
役割分担と連携体制の強化が必要。さらに、診療所や介護施設、薬
局、教育施設など、様々な組織との地域連携を密にすることで、市
全体で市立病院を支えていこうとする意識を高める必要がある。

答申の内容や議事録は
市立病院HPに掲載

➋ 地域における連携をさらに緊密に

職種　▼一般事務職（上級・中級） ▼土木技術職
（上級・中級）▼保健師  ▼看護師（応急診療所、
保健センターなど）
募集期間　5 月 22日月～ 6月 9日金
1 次試験　7 月 9日日・15日土・16日日      
               ・17 日 月・祝
2 次試験　8 月 19日土・20日日・26日土
               ・ 27 日日
合格発表   9 月中旬～下旬

職種　▼一般事務職（初級）▼一般事務職（職務
経験者）▼消防職 ▼消防職（救急救命士）
募集期間　7 月 31日月～ 8月 18日金
1 次試験　9 月 17日日・23日土・24日日・
　30日土
2 次試験  11 月 3日 金・祝 ～ 5日日
合格発表  11 月中旬～下旬

採用試験スケジュール【A日程】 採用試験スケジュール【B日程】

▶看護師
　５人程度／ 10月 1日以降に勤務できる人
　10人程度／令和6年 3月 31日までに看護　
師免許取得見込みの人を含む

※いずれも、昭和 48年 4月 2日以降生まれの
人で交代勤務が可能な人

▶薬剤師／３人程度
　6年制大学を卒業し、薬剤師免許を有する人
（令和 6年 3月 31 日までに 6年制大学を卒
業見込みで薬剤師免許

　取得見込みの人を含む）

募集期間　4 月 3日月 ～ 21日金
試験日時　5 月 20日土
◎詳しくは、ホームページか問合先へ

▶言語聴覚士／ 1人程度
  平成 3年 4月 2日以降生まれの人で資格を有
する人（令和 6年 3月 31 日までに資格取得
見込みの人を含む）
▶臨床工学技士／ 1人程度
令和 6年 3月 31 日までに専門学校や大学な
どを卒業見込みで資格取得見込みの人で、救急
当番日の時間外の緊急呼出に対応ができる人

市立病院　採用職種と日程  職員選考委員会事務局（市立病院事務局）  61‐1100

令和 5年度職員採用試験令和 5年度職員採用試験
採用試験スケジュールが決まりました！採用試験スケジュールが決まりました！

 職員試験委員会事務局（人事研修室内）　  63‐7315

◎令和 5年度職員採用説明会・若手職員との懇談会
の開催を予定しています。開催日など詳しい内容
は、決まり次第、市ホームページでお知らせします。

◎採用予定人数など詳しくは、決まり次第、広報な
ばりや市ホームページなどでお知らせします。

◎新型コロナ感染拡大などで試験日程を変更する場
合があります。また、職種によっては実施しない
場合もあります。ご了承ください。

YouTubeで公開中！
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 職員選考委員会事務局（市立病院事務局）  61‐1100
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