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事務事業評価シート
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１．事務事業の位置付け ２．事務事業の概要

1

3

3

５．今後の方向性（担当室による内部評価）

３．総合計画の目標達成に向けた主な事業の実績・計画

会社の事業所の施設等で従業員の児童を保育するとと
もに、地域枠を設け0～2歳児の保育を実施する企業等
に対し、市の認可事業として扶助費を支弁する。

H.29年度（事業量・取組実績） H.30年度（事業量・取組計画）

主な事業の
実績・計画

7月に事業所内保育事業所ス
マイル保育園（東田原）が新
たに開園。既存事業所と合わ
せて扶助費を支弁する。

事業所内保育事業所2か所
入所児童数59人

事業所内保育事業所2か所
入所児童数59人

H.31年度(事業計画) H.32年度(事業計画) H.33年度(事業計画)

事業所内保育事
業所2か所
入所児童数59人

事業所内保育事業
所2か所
入所児童数59人

事業所内保育事
業所2か所
入所児童数59人

事業内容

(H.30)No. 2203 (H.29)No. 2203

事務事業名 事業所内保育事業
会計区分 事業コード 199303
一般会計 （中事業名）※予算書事業名

民生費 地域型保育事業

担当部局名 担当室名 室長名 児童福祉費 （小事業名）

地域福祉の充実 会社の事業所の施設等で従業員の児童を保育するとと
もに、地域枠を設け、市の認可事業として0～2歳児の保
育を実施し、保育サービスの供給量を増やす。

施 策 子ども・子育て支援

重点プロジェクト 2.若者定住促進プロジェクト

福祉子ども部 保育幼稚園室 荻田　貴子 保育所費 事業所内保育事業

総
合
計
画

政 策 支え合い健康でいきいきと暮らせるまち 事業目的（めざす効果）

基本施策

H.31年度(計画予
算)

H.32年度(計画予
算)

H.33年度(計画予
算)H.28繰越分 H.29現年分

①直接事業費 102,865千円 135,246千円 135,246千円 135,246千円

H.29年度（決算見込） H.30年度(作成時予算額)

H.29繰越分 H.30現年分

135,246千円

人
工
数

職員 0.50人

国･県支出金 63,578内
訳

(

千
円

)

その他（　　　）

3,108千円 3,108千円 3,108千円

①+②総事業費 0千円 106,565千円 138,354千円 138,354千円 138,354千円

0千円 3,108千円

0千円 138,354千円

②概算人件費 0千円 3,700千円

0.42人 0.42人 0.42人

臨時職員等 0.00人 0.00人 0.00人 0.00人

0.42人

0.00人

90,433 90,433 90,433

地方債

90,433

一般財源 0 39,287 44,813 44,813 44,8130 44,813

 【選択肢】　 継続（改善）、継続（現行）、継続（拡大）、継続（縮小）、統合（予定含む）、休止（予定含む）、廃止（予定
含む）、事業完了（予定含む）

継続（現行）

今後の対応方針（課題解決への取組内容、具体的な見直し内容、継続の理由等） ６．事務事業の取組に関係する市の計画

事業所内保育事業所に対して扶助費の支弁と保育指導を行い、安定的な経営と保育の質の維
持・向上を図ります。

ばりっ子すくすく計画

４．担当室による事務事業の点検

事業所内保育施設が新たに1施設開園し、0～2歳児の受け入れ枠は拡大されましたが、依然として待機児童は発生している状況にあります。
育児休業明け等の年度途中の入所希望者の保育を実施することにより、女性の社会参加を促進し、子どもを安心して産み育てることができる取
組として大いに貢献しています。

考察（H.29年度の取組評価、課題、施策への貢献、市民との協働など）


