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地域づくり協議会実践交流会に参加して、住民主体
のまちづくりの必要性を認識できた参加者の割合
（％）

目標 - -

成果
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施策評価管理シート 　　

１．施策の基本方針

地域づくりと市民活動の促進

地域づくり

連絡先　（担当室名）

地域部

76.0

63-7484（地域経営室）　

部長名担当部局名

奥村　和子

・都市内分権を積極的に推進するとともに、地域づくりに対する支援制度の充実や人材育成などを進めます。
・地域の特性を生かした個性あるまちづくりに向け、地域による地域ビジョンの策定を促進するとともに、施策に反
映できる仕組みづくりを行います。

２．目標

○重点目標

・まちづくり活動へ参画する人材を育成し、地域づくり組織の組織力をさらに充実させるために、「名張ゆめづくり
協働塾」を開設します。
・基礎的コミュニティの活動拠点となる集会施設等の整備を促進し、地域コミュニティの充実を図ります。
・市民活動が活発に展開され、地域づくり組織等の実施する事業が多様化する中で、それに対応できる市民活動補償
制度の継続・充実に向けた検討を行います。

地域づくり組織・区・自治会などの地域づくり活動
に参加したことのある市民の割合　（％）

施策指標（目標）の内容　（単位）

成果 54.8
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・地域づくり組織において、会計処理の明確化、労基法、税法等をはじめとした法の遵守がより一層求められている
ことから、このことに対する支援が必要となっています。
・増加、多様化する地区からの要望に対して、自治振興の促進を図るため、地区の負担の軽減を図りながら適切に対
応する必要があります。また、自治意識の高揚につなげるため、地域のコミュニティ活動をさらに促進していく必要
があります。
・市民活動補償制度の継続・充実に向け、契約方法の見直しを行う必要があります。

＜行政評価委員会からの意見＞
意見なし
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○目標達成に向けた課題

74.0目標

○施策指標（目標）及び達成状況
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３．取組内容

99.0 100.0

・「名張ゆめづくり協働塾」を開設するとともに、平成２５年度において５回開催し、まちづくり活動へ参画する人
材を育成し、地域づくり組織の組織力をさらに充実させることが出来ました。
・市民活動補償制度の継続・充実に向け、契約方法を見直し、平成２６年度分よりこれまでの一社随意契約から一般
競争入札方式へ変更しました。このことで、本制度の透明性をより高めるとともに、市民活動が活発に展開され、多
様化する地域づくり組織等の実施する事業を充実させることが可能となります。

＜行政評価委員会からの意見に対する取組内容＞
意見なし

○課題解決への取組内容

目標隣近所や地域の人との交流があると感じている市民
の割合　（％）

-

2%成果 71.5 72.1 70.2 71.6
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（合計 事業)

・地域づくり組織において求められている会計処理の明確化、労基法、税法等の法の遵守について、「名張ゆめづく
り協働塾」を活用し、支援を行いました。
・基礎的コミュニティの活動拠点となる集会施設等の整備を促進し、地域コミュニティの充実を図りました。
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○地域等との連携、協働に向けた取組
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　今後の施策展開や課題解決に向けた検証や市の地域づくり組織との関わり・調整等の強化を図りながら、より多く
の市民の地域づくり活動への参加・参画を促す取組が必要である。

評価理由及びその他（意見）

７．総合評価

Ｃ　施策達成に向けた取組や今後の施策展開が適切に行われているものの、いくつかの課題、改善の余地が見受けられる

評価

1012

1014

計画どおり事業推進

成果・評価理由

900

3005 17,300

実践して
いるＡ

・１５の地域で策定された「地域ビジョン」を最大限尊重した行政計画である市総合計画後期基本計画（地域別計
画）を具現化する取組として、「ゆめづくり地域交付金」の交付や「集会所補助金」などの財政的支援を行いまし
た。
・「名張ゆめづくり協働塾」を開設・活用し、まちづくり活動へ参画する人材を育成し、地域づくり組織の組織力の
更なる向上を図りました。

3007

小計（うち、特別会計・企業会計・組合会計分）

５．部局による施策評価
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６．今後の施策の方向性、改善方法

評価
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Ｂ
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大）

・住民主体の地域づくり活動が活発に推進されるよう、「名張ゆめづくり協働塾」を活用し、支援制度の充実や人材
育成を促進し、都市内分権の積極的な推進に努めます。
・「新しい公」の担い手として、「地域ビジョン」を最大限尊重した行政計画である市総合計画後期基本計画（地域
別計画）を具現化するため、地域との協働により地域の特性を生かした個性あるまちづくりに取り組みます。
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市民活動保険事業

自治振興費

コミュニティ助成事業補助金

ゆめづくり地域交付金事業 ＊
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