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名張市男女共同参画推進講演会２００９名張市男女共同参画推進講演会２００９
 女性の落語家第１号からのメッセージ 女性の落語家第１号からのメッセージ

「「落語家人生 落語家人生 
　　　 夢に向かって！」　　　 夢に向かって！」

　P2－3…市立病院だより　　P4… 2月の相談日程・嘱託職員募集・暮らしの情報

女性落語家第1号の露
つゆ

の都
みやこ

さんをお招きして、
女性落語家として活躍される中で見つけた夢を追
い続けることの大切さを笑いと涙を織り交ぜてお
届けします。
日時　1月24日日午後1時30分～3時30分
場所　総合福祉センターふれあい（丸之内）
講師　露

つゆ

の都
みやこ

さん
定員　250人　
※先着順。申込不要
◎詳しくは市役所1階人
権・男女共同参画推進室
（ 63‐7559）へ問い
合わせください。

▼「広報なばり」は新聞折り込みで配付しています。また、公民館や図書館などの公共施設、郵便局、スーパーおよびコンビニ（協力店）などに置いてあります。そのほかの入手方法は、
広報対話室（ 63‐7402）へお問い合せください。　▼「広報なばり」の発行を電子メールでお知らせします。詳しくは市のホームページをご覧ください。
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相談員 辻川清子さん相談員 辻川清子さん（産業カウ（産業カウ
ンセラー・キャリアコンサルタント）ンセラー・キャリアコンサルタント）

　チャレンジ支援相談は、お仕事につき
たいと思っている女性や、ボランティア
活動をやりたいと思っている女性の抱え
る問題を、自らの力で解決できるよう支
援するものです。
　「自分にはどんな仕事があっているの
か」、「自分にも活動できることがある
のか」などの適職についての相談や、家
事・育児と仕事の両立に対する不安や悩

チャレンジ支援相談員に聞くチャレンジ支援相談員に聞く みなどの相談を多く受けます。同じ思い
をお持ちの皆さん、気軽に相談にいらし
てください。
　相談に来られた人の多くが悩みや不安
を語られる中で、自ら気づき気持ちを整
理され、前向きになられます。入室時よ
り、ずいぶん明るい表情になってやる気
を見せていただくと、相談にのらせてい
ただいてよかったなと思います。
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名張駅東口から徒歩約3分のＮａｖａｒｉｅ
（なばりえ）2階市民情報交流センター内
男女共同参画センターで毎月第1・3火曜日に
チャレンジ支援相談を実施。※2月の相談
は、2日火と16日火です。申込不要
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女性の潜在的労働力率
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女性の就業希望率
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出産半年後
（現在）

無職 67.4（100） 有職 32.2（100）

無職
常勤 パート・アルバイト 自営業など 不詳

出産 1年前に有職だった人の
出産半年後（現在）の状況
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必
要
が
あ
り
ま
す
。

  女性の年齢階級別潜在的労働力率

  第1子出産後の就業状況

備考　（　）内は出産1年前有職、出産半年後無職、出産半年後有職を備考　（　）内は出産1年前有職、出産半年後無職、出産半年後有職を

内閣府　「ひとりひとりが幸せな社会のために男女共同参画社会の実現内閣府　「ひとりひとりが幸せな社会のために男女共同参画社会の実現
　　　　を目指して（平成21年版）」より（一部修正）　　　　を目指して（平成21年版）」より（一部修正）

備考　年齢階級別潜在的労働力率＝（労働力人口（年齢階級別）＋非労働力備考　年齢階級別潜在的労働力率＝（労働力人口（年齢階級別）＋非労働力
　　　人口のうち就業希望者（年齢階級別））/15歳以上人口（年齢階級別）。　　　人口のうち就業希望者（年齢階級別））/15歳以上人口（年齢階級別）。

　　　それぞれ100とした場合の比率　　　それぞれ100とした場合の比率

内閣府　「ひとりひとりが幸せな社会のために男女共同参画社会の実現内閣府　「ひとりひとりが幸せな社会のために男女共同参画社会の実現
　　　　を目指して（平成21年版）」より（一部修正）　　　　を目指して（平成21年版）」より（一部修正）
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